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1.1. IlаСТОяп-tсе Ilоложение об аIвтоматизироватrгlой иrlформаrцI4()}rIlоLi

в ГБУ ДО Ро (СШоР JVg

- Ilo:lorKeниe) опреlIеJlяет ззllечи и функции автомати:зироваl-tной
lr(ltlрмаllионllойr системы (далее - Аис)' правила использованиЯ информацI4Il ts

['lC, СОСr'аts Учас'l'никоl] информаLlионноI,о взаимодействия с иclIoJlb,]oвaнl4e]\,I

ИС iДалее - участнllки иlt(lормационного взаимодействlля) и их пOJlIlомочия.
l.:. [lастояшlее Положение разрабоr,ано в соответствI{и с действукlц(им

ltK(.)lt().]1i1,1,c1.1t,cl,tзoM Российской ФедерациL{ и ycTaBol\r ГБУ До Ро (СШоР JV'r lj>
.|[iljIt]e - !,Ll l,)ехiление).

1,3. Дв't'оматизированная ин(lормационная сис,гема IIредс,гавляе,г сtlбсtii
('i\]ii.:lt'ItC ilIlllilpal,H()-IIpOl,i]aМN4HыX cpellcIIJ с исIl()ль:]ованtлем иtlt[lор]\1ациоFltIоIa)

I)().'i\I(i'll, l1 'l'aitiltc об,ьешt взаимосвязаннь{х t|lу,нкrllлЙ АИС, tlpe_locT,LrB.iIя}tlIl(ll)l

ЛектроIlные средства поддержки и согrрово}кденлIя тренировOчt{ых занят,lлй,

] 1 l l ро l]t.l LI 1-1 ы х t.l с п о ртиI] н ы х м еро п р ll я ти ti .

l,.l. (.lt_,il()Bl IьIN,Iи зzlлаlчашrи дИС являк)l.ся:

l .4.1 . СовершенствоваIlие системь] управJlе[iия в об.пасr,и rРлrзической

Yrlbl,ypbI и спорта,

.\,jl ь гуры и cllopl,al.

i .4. j. обесlrсчеlrие
l tt|ltl1llvta t1l.tи.

1.5. ОсновIlыN4и функчлrями AI4C яв.пяются:

i.5.1. Сбор, обработl<а, хранение и tlодлержание в актуальном состоянии
гtc[oplll'itllrll о,l,ренировоLl}-{ых занят,tлЙ, 1,ренtlро}]очных и спортивных
сl]()гIриятиях.

l,4.2. Гlовышение доступности иrlсРормации в обrlас,i,и tРизической

своевремеFII{ого LI оперативtIого разN,IеlцеLrия

lЗ)



1,5.2. Автоматизированное иrrформационное взаимодействие между
Чреждением, его сотрудниками, занимающимися (спортсменами)
их ро,I1и,l,еJlями (законными пре/{с,гавителями).

2. Права и обязанности уtlастников информационного
взаимодействия

2.|. Участниками иrrформационного взаиN{одействия в Учреждении
вляются:

- администраторы АИС Учреждения;
- тренеры Учрех<дения;

-зан и мак)tI(иеся (спорr,смены);
- РОДИТеЛи (законные представители) занимающихся спортсмеtIов.
2.2. АдмиНИстратором АИС назначается работник Учреждения приказом

твер}кденным подписью директора.
2.2.1, Администратор АИС Учреждения обязан:
2.2.2. Обеспечива,гь (lункционирование АИС в Учреждении.
?..2.З. Обеспечить доступ участников информационного взаимодействия

АИС посредством выдачи и активации индивидуальных данных для входа
и н фор мациоt-lн ы й продукт.

2.2.4. Обеспе.tивать целостность информации, содержащейся в АИС,
сс достуlllIость для участников информационного взаиN4одействия.

2.].,5. ОбеспеLiивать достоверность L4 полноту ра:змеrцаемой в АИС
H(ltlpп,lattlr tl.

].2.6. Соблюдаr,ь требования ра:]N4ещения ин(lормаttии соглilсно

р}ljlо)liеникl ЛЬ l насr,ояtцего Положения.
2,2.7 . Размещать следующую информацию:
- об Учрежлении,
- о псрсоllах: сотрудllики, спортсмеIrы. родите.пи;
- о расtll]сании;
- t.l lIрисl]оении сllор,|,иt}ных разря/lов и званий:
- о спортивном сезоне;

- () jlв}.lжении континген,га занимаюlцихся (спорr,сменов);
- () I,()д()в()N,I п-цilIrс-граt|lлlкс;

- () l-pVllIIax

- .l(l)),г()с. IIсl \4сре trбltсtвлсtIия tРуrlкшиоIIальlIt)t}: возN,Iо)l<tlостей АИС.
2.2.8. Своевременно сРормировать oTLIeTHocTb lУчреждения в АИС.
2.З. Тренер Учрея<ltенt4я обязан:



2.З.l. llолучить у администратора АИС Учреждения логин

l пароль для входа в программное обеспечение АИС.

2,З.2. Скача,гь программное обеспечение, предназначенное дlля работы на

:март(lонах (мобильных телефонах), гIланшетах АИС на своё мобильное

zс,l,ройство и ак,гивировать личный кабинет.

2,З.3, Обеспечивать целостность информации, содержащейся в АИС,
.t ее достуIlность для участников информационного взаимолействия.

2.З.4. Обеспечивать достоверность и полноту размешаемой в АИС
l н(lормации.

2.З.5. Соблюдать ,гребования размеIцения информации согласно
1риложению }Гс 2 настоящего Положения.

2.З.6. Размещать следующую информацию:
- распис.11lие;
- l IjIа}lы,l,peH14pol]oK;

- учет посещений занимающихся (спортсменов);

- выгрузка отчетности (журнал тренера);

- заIIоJlнение журн€Lла тренера;

- добавление новостей и обратной связи в текстовом, сРото и видео

|ltl1,1л,l a,t,ax;

- пр()всдсI Iие соревlтоваllий,

- y.teT результатов соревнований;
- Il()гlоJIIlеltис сlбщей базы упражнегrий,
- jlp},I"oe, ll() I\lepe обновления функциональны,{ возмо)<ностей АИС].

2,З.], О,t,слеrкивать сост,Oяние:]анимаюlllихся с:гlор,I,сменоt] t]не,lpенироF}ок.

2.j.8. Вносиr,ь ин(lормацию по учету Ilосещения занимающихся,
jaII()jIlleHt,tlO 7I(vpHa.]la ,гренера. l-ренироt]очных IIJIанах, лобав.rtению ноt]осr'ей и

lбра,r,lltlй свя,зtl Lз l-cKcToBoN,I, фсlто }.I видео фсlрматах с()гJlасlIсt уl'верiкдеIlLl()N{\
-рафику работы тренера.

3. Зак.п lочительll ые положения

j.l. Все изменения и дополнения к настоящему поло}(еник) утверждаются

l 1,I рс кторо пл У.lреждсI,I ия.

З.2. Если в результате изменения деЙствуrощего законодательства
)t-lcclli.icKoil Фе,,tеlэаrtиt,t о,гj(еJIt ные с,I,а,I,ьи нас,г(-)яIllеI,о llоJIоrl(ения t]с,|,yIIя-г с ниМ

J l lll()l l1l}()})etIlle. ()lI1,1 ),Tpt]ttllt]illOl сиrlу.
j._j. В cJIyLIae cN,IeHbI админLlс,l,ра,l,ора иJlи,|,ренера, закреIlJlенL{оl'о

ta ]аIIIl\{аIOшимся (спортсмсIrом) или групгlой заIIимак)щИхся (сгrортсМеНОВ),



|аместитсль директора по спортивной работе готовит служебнукl записку

р смене ответственных лиц.


