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I. Общие положения
l. l. 1'рсгrерско-псдагогический совет действует в соответствии с:- Фе;lераJIьным законом о,r 04 лекабря 2007 г. t\fu з29-ФЗ <О физической

I(ультуре и спорте в Российской сDедерации>;
- ст.28 Фелерального зако[Iа РФ Nc273 от 29. 12.22Ol2 г. коб образоваIIии в
I)clcc и йс кой Федерации)) 

;

- Трl,rlсtвОго Ko/IeKca Российской федераltии;
- Ilрикz],]ом N4инистерства спорта Российской Федерации от 0з августа 2022
l,. Лl бj4 ((об сlсобегII{остях организации и осуществления образовательной
/{ея,|,еJIьнос,I,и l]o доtIолниl,ельным образоватеJlьным llpoI.paMMaM сгtор'ивной
подго,говr<и>- (lедеральными стандартами спортивной подготовки по видам
спорт{];
- II0р]\,lатLlвIIы]vIи ;1ОКtМОIIтами }I приказами учр()дителя;
- Ycl zttзoM г,Бу дО РО ((CI IlOP Л9 l 3,, (;tu,,ee - .учреждцение);
- Ilоло;ltением отренерско-педагогическом совете учре)iдения.

l .2.'I'реlIсрско-педагогический совет является коллегиальIJым оргаIlом
}/llраI]Jlения по реализаtlии дополнительных образовательных программ
спорт}lвной подготовки, решению основополагаюших вопросов организации
}''Ie бtltl-r,ренировOчного процесса и соревновательной деятельности
обr,чаIсlшихся, совершеНствова[Iия методики отбора псрспектLIвIIьIх
CIlOl) l,cl\{eHol], усilления конl,роJlя за сгlортсменами во l]ремя учебно-
тренировочного процесса, выработки коллегиальных решений, направленных
II.1 повышс[Iие эффективIIости работы по воспитанию обучающихся,
сlIор,l,иIзноI,о ре:]ерва и чJlеноl] сборных команд Рос,l,овской об:lас.l.и и России
IlO t}и.цам сIIорl,а, поt]ыIIlению гrрофессионаJIьного мастерс,гватренерско-
гlедагогиLiеских работников,

l .З. Ссlзывается обший тренерско-педагоГический col]eT в целях
()pI,aHи,]al{l4O}JHoI,o обеспеLIения по tsогIросам соверIUенс1вования спор.l-ивных
|)с'з1;.Ц ы,ill,оВ обу.tаrоЩихся, про(lессr.lоналънО-методиЧеского уровня
l,реlIерско-прсподавательской деятельЕIости tIа спортивных отделениях по
ВИ/lам сllор"га, опоt]еLIlением задаLI, пос,гавленных министерстI]ом по
сризлt.tеской куrlь,rуре и спорту Росr.овской области.



1.4. Решения тренерско-педагогического совета, оформляются в форме
протокола И могут быть основанием для издания приказа директора по
учреждению, и его обязательному исполнению.

l .5. Ч"гlены тренерско-педагогического совета пользуются одинакоtsым
правом в решении обсуждаемых вопросов: решения принимаются
большиtrством голосов при открытом голосовании.

1.6. Тренерско-педагогический совет начинается с регистрации
Ilрису,гсl'вующllХ и отсутсТвуюtt(их членоВ (по какой причине), сообщается
повестка дня заседания. В конце заседания rrредседатель подводит итоги
обсу>кдеlлия, сlбобщает результаты деятельностLt.

l .7. В своеЙ деятельности тренерско-педагогическиЙ совет подотчётен
диреI(тору уLIрех(дения,

2. Щели и задачи
тренерского_педа гогического совета

2,1. Тренерско-педагогический совет создаётся в целях повышения
организационного, профессион€LПьного мастерства, методической
l,рамотнос,гИ ,гренерсКо-преIlодаtsательского состава, эффективной
реализации дополнительных образованных программ спортивной
подготовки по видам спорта.

2.2, Задачи тренерско-педагогического совета:

реализация государственной политики по вопросам развития физической
культуры и спорта среди обучаlощихся; разработка методик. Поиск и
отбор талантливых юных спортсменOв, 14 воспитание из их числа
сгIорl,ивНого резерва Ростовской области и чJIенов сборных команд России
Ilo t]идам cl,IopTa;

разработка, совершеrlствование И реализация дополнительных
образовательI{ых программ спортивFlоЙ подгс)товки по видам спорта;
совершенствование вопросов документального оформления деятельности
тренеров-преподавателей, в том числе на чифровой платформе лис
кN4ой спорт)), }(отOрOс пt'l:]воляеТ пOвыI]IаТь Ka(IecтRo TpcIlt.Ill()BOK и

c()l]cl}ll0B;llItrй. авr,оr{а]изi.lрует учёr, спOртL{вlльIх рсзчльтilтов.
liPl,'clt()clIr,le clIOp,I,t,ILtllыx рtl:зря/lоl] I,] зtзанtлii. сtlбирае,r, с l,tll l{c it]L{ecK_\ l(,)

(l,| .lc;,I,} i (lC,I,t,.

совершеl lcTBoBaI IИе воспитательного и учебно-треI]ировочного процессов;
t]не/(рение в IIрактическую деятельност,ь тренеров-преподавателей
передовых технологий управления учебно-тренировочной и
сорев новател ьной деятельностью ;

разработка и реализация антидопинговой программы учреждения, в том
числе, обсуждение вопросов по соблюдению общероссиЙских
антидопинговых правил и антидопинговых правил, утвержденных
международными антидопинговыми организациями.
порядок организации и проведения судейской практики обучающихся;

о

о



о организация медико-биологического сопровождения учебно-
тренировочFIого процесса 14 восстаЕIовительных мероприятий
обучаюшlихся;

. обсуждение перспективных, годовых, ежеквартальных планов учебно-
тренировоt{ного процесса по видам спорта;

. обсуждение коллективных и индивидуальных планов спортивной
подготовки обучающихся по видам спорта;

о формирование проекта календарного плана спортивных мероприятий на
следующий год;

о рассмотрение вопросов комплектования спортивных отделений на
сJIе/lующий год;

о заслушивание отчетов треr-rеров-преподавателей и инструкторов-
методистов по деятельности отделений по видам спорта, по учебно-
тренировочному процессу и участию обучающихся в чемпионатах и

первенствах России, Европы, мира и Олимпийских играх;
. рассмотрение и обсуждение итогов выступлений обучающихся на

всероссийских и межлународных соревнованиях,
. обсуждение и принятие решения по любым вопросам, касающимся

содержания, методов и форм учебно-тренировочного процесса;
о рассмотрение и определение перечня упражнений для контрольных

нормативов и критериев конкурсного отбора по видам спорта для
IIретендентов на поступление;

. защита интересов обучаrошихся и педагогических работников;

. обсуждение кандидатур обучающихся и

поощрение вьiшестоящими организациями;
работников учреждения на

о рассмотрение кандидатур из числа обучатощихся не выполtIяIощих
r,ребо ван tt я /(о I IoJII] и,l,е,r IьFIы х образсlва,ге jI bI-1bIx I Ipo I,paM м с l Iор,I,и в н c,l ii

подготовI(е на отчисление и перевод на другой этап обучения;
о IIl]с.lIIaI,aH.lla (lизl.лческой куJIьтуры и сгIор,га, о.ltимпийского двиiltения,

cI lop1,1,i t]H ы х лосl,ижен ий обучаюLrlихся;
. обсуждеIIие вопросов социально-патриотического воспитаI]ия

обу.tittоrr(ихся (воспитittlие коллективизма, чвil)hеIIие к cпOpTcNletItl]\i

/.tруг}.iх нацио наJI ьнос,гей );
. развитие и популяризация видов спорта, куJIьтивируемых в учреждении.

3. Структура тренерского-педагогического
Совета

3. l . С,груктура тренерского совета:
- IIредсеl(атель'
- заместитель председателя;
- LIлсLIьI,

- ccKpcTilpb.
3.2, I] cocl,at] 1,ренерско-IIедагогическоI,о совета l]хоllя1-:

- директор )/чреждения;
- заместитель директора по спортивной работе;



- заl]е/lуюt]{ий сllорl,ивIlыми сооружен].lями;
- ст,арш.lие тренеры-преподавате"пи по видам спорта;
- треIIерско-преподавательский состав учрех(дения по видам спорта;
- c,l,aptlI и й инсr,руктор-методист;
- инструкторы-методисты учре}кдения;
- инструкторы по спорту, псl ОФП;

3,з, В tlеобходипlопл слуLIае на зассдание треrrерско-педагогического
coBel,a Mol,y,|, бьI,t,ь приI,лаIllены:
- враLlи по спортивной медицине, медработники;

- психолOги;
- Ilреjlс,l,ави,|,еJIи N4инсllорта Рос,говской облас.I.и;
- тренеры-преподаватели, не входяшие в штат уLlре}кдения;
- прсдстtlви,гели федераций по видам спорта, спортивFIых школ и других
сrIортивIIых организаций,
- po/(14,гeJllt (законньIе пре/lстаtsи.Iели) обучаюLцихся,
- иlJbIe работники учреждения.

JIица. приглашеIlI{ые на треrлерский совет, пользуIотся правом
coBel I la,t,eJ l ьн OI,o col]eTa.

3,4,Члены тренерско-педагогического совета обязаны лично
присутс'Iвоват'ь на заседаниях тренерско-преподавательсl(ого совета
),tll]е)iдсIlия с право1\{ голоса, голосуrоТ по вопросам повестки дня. Пр,
l]ellleHllLt l]OIIpocoB на,]асе/tан[{и 1-ренерско-rlе/]агогиLIеского совета каждьlй
LlJleIl CoBer-a облаrдае"г одним голосом. Гlерелача права голоса чJIеном
треIlерско-педагогического совета иному лицу, в том числе другому члену
'гренеl)ско-пе]lагогическоt,о совета, не догIускается. Лlлчное прису,],ствие
LIленов тренерско-педагогического совета на заседаниях обязательно, за
l,]склк)LIением слуLIаев отсутствия по уважительным причинам.

3,.5.Члсll l,реI,1срско-псдагогичсского совета долiкеll ориенl.ироваться в

ЗакОt]о/(а'l'еJlьс'I'ве РФ, зна,I-ь ycтaB и иные JIокальные норма,I,ивные ак,I,ы

},LIре)tден ия.

З.6.Член тренерско-педагогического совета при принятии решения
рvКОl]О/lсl'вуе'гся деЙствуюIлим законодательс,гвом РоссиЙскоЙ Федерации.
}lH,lel]ecaN4},l коJlJIек,I,ива учре),кдения и своиNlи вну,I,ре1-1ни]\,1и убеiк,,tенt,lя\,I14.

З,7.Осушествлен}lе членами тренерско-педагогиLIеского совета cBotix
tьуrrкцир"r производится IIа безвозмездttой основе.

LIленьI,гренерско-педагогического совета имеют право:
- участвовать в обсуяtдении всех вопросов, рассматриваемых на

,J?lc сдtl I Iи я х 1,ре 1,I срско- п едаго гич еского совета;
- о,гкры,го высказыва,|,ь свое мнеFIие;
- t]Hocl.t,I,b на рассмо,l,рение тренерско-педагогического сове,га вне Ilлана

rrюбой вопрос, касаюшийся деятельности учреждения;
- Bl|oc].l гь предложения по планироваLIиIо работы тренерско-

l I e,r la |,Oi,l.| LIec ltO I,() со l]e,|,a ;

- запраlшивать у администрации учре)(дения необходимые материалы
для подготовки к
совете;

обсуждению вопросов на тренерско-педагогическом



- кон,гроJIировать выполнение решений,гренерско-педагогического
совета;

- решать иные вопросы в соответствии с настоящим ГIоложеt-tием,
п оруч е ния м и председателя тренерско-педаго гического совета.

Члены тренерского совета обязаны:
- содействовать достияtению целей и задач тренерско-педагогического

совета, определенных настоящим ГIоложением;
- активно участвовать в работе тренерско-педагогического совета'

регулярно посещать заседания;
- качественно и своевременно выполнять все решения и поручения

TpeFlepcKo- педаго гическо г,о совета;
- готовить доклады, вь]ступления, необходимую документацию;
- соблтодать педагогическую этику;
- признавать и выполнять требования настоящего Положения;
- голосовать по вопросам повестки дня.

4. Комltе,t,енllия., IlpirBa и o,1,1]e,I,c,[BeHHOc,l,ь'

тренерско-педа гоги tlеского совета

4. l . К l(омпетенции тренерско-педагогического совета относятся
следуtошие вопросы:

- разработка программ дополнитель[tOго образования спортивной
lIoJl| ()lоt]ки |lO }]l4llaМ clIOp,],il, реаJIизуемьIх в уLIре)Itllении;

- разработка документов, регламентирующих спортивнук) деятельность
у,trреждения;

- разработ,ка пJIаноI] учебно-,гренировочной нагрузки по э,I,апам

)"tIl]еждеI-{ия на год;
- 1-1а,зрабс)тка Ka-tjlet"tjlal]t{blx у.lебно-трегl1,1ровоLIных плt]Flов. рi,lсп}lсанtlя

IliI гOд;

- расс]\,lо,грение и соl,JIасование реlшений о Ilереводе обучаюiцихся с

этапа на этап или отчисление;
-расс]\,tотрение итогов учебно-тренирово.тной работы, результатов

c.lll]Llt.] KO11,I,pOJIbllt.l-IIepeBoilHbIx HOpMa,I,1.1Bot] обччакlIltихся l1jIя гIр[,l]\,lенен},iя llx
Ilри ко1\4ItJIек,|-сrвании о,l,/(еJtений по видам спорl,а;

- заслушивание информачии и отчетов членов тренерско-
псдаlгогиrIеского совета по назначениtо;

- расс]vIо,I,рение заявок на приобретение оборулования и инвентаря для
r|loprt 11poBaH t,tя проеI{тов бrоджета уLIре)(дения;

- рекомсI]дalция для адмиIIистрациI.r уIIреждеr{ия спортсменов и

l,ре l]epoB-l lpeI I о/ tаватеJIей дл я lloo tI lpeH ия,
- расс]\4о,I,рение lr обсуж2lение BollpocoB защиты инl,ересов тренеров-

l IpeI lодават,елеti.
.1.2.'l'рсrIсрскO-педагогиtлескlлй совет имсст право:
- [IpиI-JlaIIlal-b специаJIистов разJIичного профиля, консультантоl] /tJIя

выработки рекомендаций с последуtоtцим рассмотрением их на тренерском
совс,ге:

- llриLrимать решенис по вопросам, входяLцим в его компетенцию;



- (lормировать предложения по
тренировочного процесса в учреждения;

совершIенствованию учебно-

- участвовать в организациии проведении спортивных мероприятий;
- I,о,I,овить информационные и аналитические материалы о

деятел ьности учреждения.
4.З. 1'реr-lерско-педагогиIIеский совет обязан добросовестно выполrIять

возло)кенные на него функции.
4.4. Тренерско-педагогический совет несет ответственность:
- за соблюдение законодательства РФ в своей деятельности;
- за компетентность принимаемых решений и их исполнение;
- проведение заседания совета и своевременную подготовку

документащии.
- соответствие приFIятых решений законодательству Российской

Федерации, физической культуры и спорта, защите прав ребенка;
- разработку и реализацию дополнительных образовательных программ

спортивной подготовки по видам спорта.
4.5. Тренерско-педагогический совет tie вправе рассматривать и

принима,гь решения гlо BollpocaM, не о],несенным к его компетенции.
4,6. Тренерско-педагогический совет не вправе выступать от имени

уtlреждения.

5. Организация деятельности
ТреI.rерско-педа гоги IlecKo го совета

5.1 . 'I-реrrсрско-педаlгогический совет избирает из свосго сосТаВа

секретаря cot]el,a больlllинством голосов.
5.2. Тренерско-педагогический совет созывается не реже 4-х раз в год:

для гlодведения Ijтогов спортивного года, определения :]адаLI на

псlследуtсlшлtй учсбгrый год, для апализа обrrовленного коIIтt,lIlгеtlтil

\/LIреж,r(с,ния lIосле заверп]ения рабоr,ы приемной комиссии l] колJIеlГ[Ж И

спортивный отдел, для обсухrдения вопросов реализации спортивных
прогl]it\,I]\4, l] соответствии с сРелеральtlыми стаIлдартами по виДаМ сПорТа

) Lll)eIijle}ll,iЯ. ре|UlИЗi'ltil.{Я lIерсГlек'I'1,II]Ных l,i 1,IHl(1,1t]t,l.llYajIl,HbIX II-1aHOt]

cllop,I.cN4elIOt}. сlбязаl_геjlьс.t.tз.I.ренероts, /(Jlя обсуil<ltегtие IIосl_аt]"IIенных зада.|

минl.]стерстt]ом по rРизlлческой культуре и спорту Ростовской области,
5.3. Рсшения тренерско-педагогического совета принимаются простым

бо:lьtIlинс,l,t]ом голосов при наличии на заседании не менее двУх треl,ей eI,o

LI_пelIoB. Пр" равном количестве голосов решаюш-lим является го,ПОс

прсдссд;lтеля совета дирсктором, либо лLlцzl его замсшаrощего.
5.4. Орr,ани:]аI]ию вьIIlоjIнения реtllениЙ 

,l,ренерско-IIедагогиLlесКОI'О

совеl,а осуlltес,l,вJlяе], его llреllседатель и ответсl,венное J]ицо, УКаЗаННОе В

решении. О выполнении решений докладывается на последующих
зассдаIlиЯх треIIерСко-педагОгиtлеских советов учреждеllия, или сtтдслегrий псl

t]I-.l jlil N4 с Il()p,|,al.

_5.5. Председа,lтелем тренерсliо-педагогиLIеского совета явЛЯеТсЯ

д1.1рсктOр у{Iрс)(деIlия, а в псриод его отсутствия - исполняrощий обязаlIttости

i]lrpcKт,optl L.IJILl замсститель по спортивrlой работе. l Iредседатель тренерско-



гIедагогИческого совеTа работает на обL[lественных начаJ]ах, без оплаты своей
деятельности.

Председатель тренерско-педагогического совета:
- назначает дату и время проведения 1,ренерско-педагогического совета,

основываясь на плане работы учреждения;
- ведет заседание тренерско-педагогического совета, основываясь на

повестке дня;
- вносит на рассмотрение тренерско-педагогического совета

внеплановые вопросы.
между заседаниями председатель может давать поручения, связанные

с организаI{ией и гIроведением заседаний другим членам тренерско-
педагогиtIеско го совета.

5.6.. На первом заседании в новом учебном гоДу тренерско-
педагогический совет избирает из своего состава секретаря.

Секретарь тренерско-педагогического совета:
- за 7 рабочих дней до даты проведения тренерско-педагогического

совета ин(lормирует членов тренерско-педагогического совета о дате,
t]ремени, месте I1роведения заседания,гренерско-педагогического совета и
повестке дня;

- обеспечивает документооборот тренерско-педагогического совета, в
том числе ведёт И подписывает протоколы заседания, регистрирует,
гlроIJ]ивает, храниl,, передаёт гtо описи (акту) в архив.

5.7. Срок полномочий тренерско-педагогического совета - 1 год.

6. {елопроизводство
треItерско-педа го гиIIеского совета

6. ] . Заседания тренерско-педагогиLIесliого совета ос|lорпл_пяк-l-гся
прOтоколом, lсоторьтй подписьiвает Председатель и секретарь coBeT.t, В
I|ро,|,()к()"ц заносяl,ся e1,o номер, да,га |lровеI(ения заселания, коJIичес,I,tsо
п р14сутствующих, повестка дня, (lам илии докладчиков, Фиксируется краткое
содер)(аtIие доклада, ход обсуждения, вопросы, предложения, приFIятые
pelIIeFl I4я l.J резуJl tl],al-bl I,оJIосования.

б.2. Нумерация проl,окоrlоI] ведlе,гся с начаrrа учебного гоllа.
6.3. В каждом протоколе должны быть указаны:
- порядковый номер протокола;
- J[al,a, время t,l N,lec,I,o засеllан}.lя;
* Обtttее чL]сло LIJIeI-IoB тренерсt{о-педагогt4Llеского совета, |4з HI.Jx

коJlичсство присчтствуюших Hal заседаlIии;
- фамиJIии и /lоJlil(нос,l,и учп91,1.1иков заседания;
- IIol]ec,I,Ka лня заседания,
- KpaTt(oe содержание докладов, выступлений, предлох(ений, замечаний

yt{acTt I 1.1 ков заседаIII,1я ;

- l]ОПрОсы, llос,l,авJlенные на гоJIосование, резуJlы,аты I,оJlосования и
пр1.1ня,гьIе решения.

К ПрОl-окОлу могут быть прило)(еI]ы дополнительные материалы по

расс]\,{отреtllIым вопроса]\{ по спортивной работе.



6.4. Решения тренерсl(о-педагогиLIеского совета, оформляются в сРорме
протокола и могут быть основанием для издания приказа директора и
Ilротокола его поручений.

6.5.В конце текущего года секретарь совета оформляет для хранения
протоколы заседаний. Хранение в течеI{ие 3-х лет. Затем передача в архив.
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